
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Approches méthodologiques et organisationnelles 

L’objectif de cette formation est de donner aux futur·es animateur·ices 
d’échanges interculturels les outils et connaissances nécessaires à la mise 
en place de projet de rencontres internationales et interculturelles: 

C’EST 
QUOI ? 

Méthodes et outils pédagogiques spécifiques à l’apprentissage 
interculturel 
Exercices favorisant la dimension multilinguistique 
Ateliers de simulation au montage de projets d’échanges 
internationaux 

Cette session, suivie d’un stage pratique, permet d’obtenir le certificat 
d’animateur·ice, de rencontres interculturelles de jeunes de l’OFAJ 

 
 

 
POUR 
QUI? 

Les animateur·ices de rencontres interculturelles et tou·tes ceux·elles 
qui s’intéressent à l’organisation de projets d’échanges de jeunes 
(salarié·es et bénévoles d’associations de jeunes, travailleurs·ses 
socia·ux·les, éducateurs·rices, étudiant·es...) ayant au moins 18 ans (ou 
majeur dans leur pays de résidence). L’ensemble du programme sera 
traduit par des interprètes entre le français et l’allemand 

 
 
 
 

  

Formation certifiée par 
l’Office franco-allemand 
pour la Jeunesse 

BINATIONALE À L’ANIMATION INTERCULTURELLE 
 

DU 14 AU 21 NOVEMBRE 2025 A SANARY-SUR-MER 

DU 06 AU 13 FEVRIER 2026 A HAMBOURG 



Au cours de ce séminaire, seront abordés les sujets suivants : 

• Méthodes et exercices d’apprentissage l’interculturel adaptés aux groupes de jeunes 
internationaux et multilingues. 

• Planification et mise en œuvre du programme d’une rencontre interculturelle, possibilités de financement et 
connaissance des programmes internationaux de jeunesse ( OFAJ, ERASMUS...) 

• Sensibilisation à l’apprentissage interculturel, pédagogie et développement des compétences interculturelles 
• Le rôle des animateurs·trices et la répartition des tâches au sein de l’équipe, exigences d’encadrement des 

groupes de jeunes ayant moins d’accès aux programmes de mobilité. 
• Sensibilisation aux cadres juridiques pour le travail international des jeunes, comparaison des différents systèmes. 
• Dynamique de groupe , vie en collectivité. 
• Sensibilisation à la gestion de conflits dans les échanges de jeunes. 
• Méthodes d’évaluation et de régulation. 
• Animation linguistique et valorisation de la dimension multilinguistique des échanges de jeunes 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Cette formation de base correspond aux standards de formation des animateurs·trices de rencontres 
interculturelles de jeunes, qui ont été conçus conjointement par l’OFAJ et des partenaires 
internationaux. 

La formation se valide en trois phases organisées en collaboration avec les partenaires du projet. Les 
modules sont structurés afin que les participant·es puissent commencer la formation dans n’importe 
quelle ville. Les tarifs comprennent les frais de formation et l’hébergement en pension complète. Une 
réduction peut être appliquée aux personnes sans emploi ou étudiantes sur présentation d’un 
justificatif. Une Terre Culturelle prend en charge les frais de déplacements des stagiaires sur un 
forfait fixe de l’Office franco-allemand pour la Jeunesse et / ou du programme européen Erasmus+ 
Jeunesse et Sport 

Accès à une pré-inscription sur ce LIEN 
 

 
Les tarifs comprennent les frais d’organisation, formation et l’hébergement en pension complète. 
Des frais de voyages peuvent être pris en charge dans la limite d’un forfait. 
Une réduction peut être accordée aux personnes sans emploi ou étudiantes. 

CONTACT 
Association Une Terre Culturelle - 4 chemin des Bessons 13014 Marseille 

uneterreculturelle.org / uneterreculturelle.blogspot.fr / Facebook : Une Terre Culturelle 
Instagram: @uneterreculturelle 

 

Infos et inscription 
 

+ 33 9 81 10 60 16 

Référente Handicap 
laura.perret@uneterreculturelle.org 

Laura au +33 7 52 62 60 22 

Nous aborderons ces sujets et ces approches de travail dans le cadre d’une rencontre franco- 
allemande des futur·es animateurs·rices d’échanges de jeunes, afin qu’ils·elles vivent l’expérience 
d’un échange eux·elles-mêmes. 

Les participant·es sont encouragé·es à rentrer dans une confrontation critique avec les méthodes 
proposées et à les discuter en vu de leur applicabilité avec différents groupes. 
Ils·elles devraient également être en mesure de prendre du recul sur leurs propres actions dans les 
situations interculturelles. 


