M1 Deutsch-franzosische Fortbildung

interkulturelle Konfliktbearbeitung und Mediation
Einflihrungskurs

16.-23.08.2026
Lubmin (Mecklenburg-Vorpommern)

Ziele

¢ Rollenlibernahme einer dritten, neutralen Partei erlernen

e Sensibilisierung fur die interkulturelle Dimension von
Konflikten

e Erkennen eigener Anteile in Konflikten

Teilnahmevoraussetzungen

e Volljahrigkeit
e Lust darauf, sich im deutsch-franzosischen Kontext fortzubilden
e Bereitschaft zur aktiven Teilnahme an Rollenspielen

Teilnahmegebiihren

Vollpension, Anteilige Ubernahme der Fahrtkosten
340- € (Student:in, in Ausbildung oder arbeitslos);
470- € (Berufstatige);

. 750-€ (bei Kosteniibernahme durch Arbeitgeber)
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Leitungsteam
Das Leitungsteam besteht aus in Deutschland und Frankreich
ausgebildeten Expertinnen der Mediation und Padagogik.

Fortbildungsrahmen

e Fortbildung als interkulturelle Begegnung

e Ausbilderinnen sowie Teilnehmer:innen je zur Halfte aus Deutschland
und Frankreich (16 Platze)

e Thematisierung der Interkulturalitat: Erlernen der Unterscheidung
zwischen zwischenmenschlichen und interkulturellen Konflikten

e Orientierung an den Ausbildungsstandards und der Ethik des
Bundesverbandes Mediation e.V.

@==2 Anmeldungund Infos

(( @ )) Sophie Cunin: s.cunin®@landjugend.de
o gm 4930235993550
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Interkulturelle Begegnungen
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