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1. Hintergrund

Die aktuellen Férderrichtlinien des Deutsch-Franzdsischen Jugendwerks (DFJW) sind am 1. Januar 2024
in Kraft getreten und stellen eine vollstandige Neufassung der bisherigen Richtlinien dar. Die Richtlinien
regeln die Férderbedingungen und Férdersatze des DFJW.

Sie richten sich an Projekttrager, Partnerorganisationen sowie DFJW-Zentralstellen, die Fordermittel
beantragen, Projekte durchfliihren und die Verwendung der Mittel nhachweisen. Dabei handelt es sich unter
anderem um zustandige Jugendbehdrden der Bundeslander, Schul- und Hochschulbehérden, Vereine,
Jugendverbande, Institutionen und Organisationen im Bereich der Berufsbildung, der Jugend- und
Erwachsenenbildung, der Kultur, des Sports, der Wissenschaft und der Medien, Partnerschaftskomitees
sowie Personen, die im Rahmen von Individualférderungen durch das DFJW geférdert werden.

Die Neufassung erfolgte vor dem Hintergrund veranderter Rahmenbedingungen flr den deutsch-
franzésischen und trilateralen Jugendaustausch, insbesondere steigender Kosten sowie neuer
gesellschaftlicher Herausforderungen. Ziel war es, die Forderpraxis des DFJW zu vereinfachen, eine
angemessene und langfristig tragfahige Forderung der Projekte zu gewadhrleisten und die Attraktivitat der
Programme zu sichern.

Dariiber hinaus sollten strategische Entwicklungen beriicksichtigt werden, z. B. die starkere Offnung der
Programme flir unterschiedliche Zielgruppen, neue Formen der Begegnung sowie Aspekte des
Klimaschutzes.

Im Rahmen der Neufassung der Richtlinien wurden zentrale Zielsetzungen formuliert, deren Umsetzung
im Zuge der Evaluierung Uberprift werden soll:

e Vereinfachung der Verwaltungsabldufe und der Férderpraxis

e Sicherung der finanziellen und qualitativen Attraktivitat der Programme des DFJW
e Starkung von Klimaschutz und Streben nach Klimaneutralitat

e Berlcksichtigung der Besonderheiten von Projekten in grenznahen Regionen

e Forderung von tri- und multilateralen Projekten

Nach mehr als zwei Jahren Anwendung ist eine Evaluierung der Richtlinien und ihrer praktischen
Umsetzung maoglich. Dabei sollen die Erfahrungen von Projekttragern, DFJW-Zentralstellen sowie DFIJW-
Mitarbeitenden berlcksichtigt werden.

Vor diesem Hintergrund ist eine Evaluierung der Richtlinien durch einen externen Dienstleister vorgesehen.

2. Aufbau der Richtlinien

Die aktuellen Richtlinien bestehen aus einem Hauptteil sowie erganzenden Anlagen.
Der Hauptteil umfasst folgende Kapitel:

e Praambel

e Grundsatze der Férderung durch das DFJW

e Arten und Bedingungen der Férderung

¢ Rahmenbedingungen zu Antragstellung und Abrechnung
e Rilckzahlungspflicht

e Zusammenarbeit mit Zentralstellen

e  Schlussbestimmungen

Die Anlagen enthalten erganzende Informationen zu Férdermodalitaten und Férdersatzen. Ein Glossar
dient zudem der besseren Verstandlichkeit der Richtlinien.

3. Ziel der Evaluierung

Ziel der Evaluierung ist es, die Funktionsweise, Anwendung und Wirkung der aktuellen Férderrichtlinien
des DFJW zu analysieren. Es soll untersucht werden, wie die Richtlinien angewendet und bewertet werden
und inwiefern die mit der Neufassung verbundenen Zielsetzungen in der Férderpraxis und administrativen
Umsetzung erkennbar sind.



Die Evaluierung verfolgt konkret folgende Ziele:

e Erfassung der Erfahrungen der an der Forderpraxis beteiligten Akteure mit der Anwendung und
administrativen Umsetzung der Richtlinien

e Analyse der Wirkungen der verschiedenen Reformdimensionen je nach Foérderbereich und
Akteursgruppe

e Untersuchung der Funktionsweise und Praktikabilitat der Férderinstrumente

e Identifikation von Unklarheiten und Herausforderungen

e Aufzeigen von Anpassungs- oder Weiterentwicklungspotenzialen
mit konkreten Anderungsvorschlagen

4. Untersuchungsbereiche

Die folgenden Untersuchungsbereiche dienen als Orientierung fir die Evaluierung und kénnen im Rahmen
des Evaluationskonzepts prazisiert und gewichtet werden. Der Vereinfachung der Verwaltungsablaufe
(differenziert nach Zielgruppe), der finanziellen Attraktivitat der DFJW-Programme und deren
Zuganglichkeit sowie dem Klima- und Umweltschutz kommen besonderes Gewicht zu.

Struktur und Verstandlichkeit der Richtlinien
e Verstandlichkeit und Lesbarkeit der Richtlinien

e  Struktur und Aufbau der Inhalte
e Klarheit der Férderlogik

Verwaltungsverfahren und Férderpraxis

e Mdgliche Unterschiede zwischen den Zielsetzungen und der Kommunikation der Richtlinienreform
sowie ihrer Wahrnehmung und Umsetzung durch Projekttréager, Zentralstellen sowie innerhalb des
DFIW (administrative Verfahren, interne Prozesse und Anwendungspraxis)

e Einheitlichkeit der Anwendung und Interpretation der Richtlinien

e Vereinfachung und Praktikabilitdt administrativer Verfahren (z. B. bei der Belegpflicht)

e  Wirkung und Verteilung der Férderkategorien 1 und 2

e Anwendung von Pauschalférderung:
Im Rahmen der Evaluation soll geprift werden, inwiefern die Férderlogik des DFJW, insbesondere im
Hinblick auf das Thema Pauschalférderung und Abrechnungsmodalitaten, im Vergleich zu anderen
Forderprogrammen dgestaltet ist. Hier kénnten z.B. Erasmus+ oder der Deutsch-Franzdsische
Blirgerfonds als Vergleichsperspektive herangezogen werden. Ebenso kann die Forderpraxis anderer
Jugendwerke einbezogen werden.

Finanzielle Rahmenbedingungen
e Finanzielle Attraktivitat der DFJW-Fdrderung im Vergleich zu anderen Férderprogrammen

e Anwendung und Wirkung der maximalen Fordersatze

Wirkung auf Projekttrédger, Teilnehmende und Fachkriéfte
° Entwicklung der Teilnehmendenzahlen seit Einfliihrung der aktuellen Richtlinien
° Attraktivitat der Programme fir Projekttrager, Teilnehmende und Fachkrafte

Zugang und Diversitét
e Auswirkungen der Richtlinien auf den Zugang zu Programmen flir neue Zielgruppen und die Teilhabe

unterschiedlicher Zielgruppen
e Teilnahme und Forderung junger Menschen mit erschwertem Zugang zu Mobilitdtsprogrammen

Klima- und Umweltschutz
e  Wirkung der in den Richtlinien vorgesehenen MaBnahmen zur Férderung klimaschonender Mobilitat

Grenznahe/ -ferne Regionen
e Vergleich der Rahmenbedingungen und Nutzung der Programme in grenznahen und grenzfernen

Regionen

Ggf. Umsetzung digitaler/ hybrider Begegnungsformate



5. Zielgruppen der Evaluierung

Die Evaluierung soll unterschiedliche Perspektiven der an der Forderpraxis beteiligten Akteure
berlicksichtigen. Dazu gehoéren sowohl interne Akteure des DFJW als auch Partnerorganisationen und
Projekttrager, die die Richtlinien in ihrer praktischen Arbeit anwenden.

Besondere Berlicksichtigung sollen die Erfahrungen und Rahmenbedingungen von Projekttragern finden,
die mit jungen Menschen mit erschwertem Zugang =zu Mobilitdétsprogrammen arbeiten.

Berilicksichtigt werden insbesondere:

e Mitarbeitende des DFJW

e Netzwerk der Pddagogischen Mitarbeitenden

e Projekttrager unterschiedlicher Forderbereiche - sowohl institutionelle Trager und Strukturen als auch
Einzelpersonen (u. a. bei Gruppen- und Individualprogrammen), etablierte und neue Partner

e DFJW-Zentralstellen in Deutschland und Frankreich (vgl. Artikel 5 der Richtlinien)

6. Methodisches Vorgehen

Der Auftragnehmer entwickelt ein Evaluationskonzept auf Grundlage eines Ansatzes, der quantitative und
qualitative Methoden kombiniert. Dabei kénnen insbesondere folgende Methoden zum Einsatz kommen:

e Dokumenten- und Richtlinienanalyse

e quantitative Analyse von Forderdaten

e Befragungen sowie qualitative Interviews oder Fokusgruppen
e Fallstudien ausgewédhliter Projekte

Die konkrete Ausgestaltung wird im Evaluationskonzept festgelegt.

7. Ergebnisse der Evaluierung

Die Ergebnisse sind in geeigneter Form aufzubereiten, sodass sie eine nachvollziehbare Grundlage fir die
Bewertung der aktuellen Richtlinien in den Gremien des DFJW (Beirat und Verwaltungsrat), fir das
Generalsekretariat sowie das Team des DFJW bieten.

Zu den erwarteten Leistungen gehoren insbesondere:

e Evaluationskonzept

e Zwischen- und Abschlussbericht

e Zusammenfassung der wichtigsten Erkenntnisse
e Vorschlage fiir eine Anpassung der Richtlinien

e Prdsentation der Ergebnisse

8. Finanzieller Rahmen und Laufzeit

Bei der Erstellung des Angebots ist der gemeinnitzige Zweck des DFJW als internationale Organisation im
Bereich der Jugendhilfe und Jugendarbeit zu berlicksichtigen.

Ende Januar 2027: Prasentation der Zwischenergebnisse
Ende Marz 2027: Abschlussbericht
Anfang April 2027: Ergebnisprasentation in der Arbeitsgruppe Richtlinien des DFJW

9. Einreichung der Angebote

Angebote sind bis zum 15. September 2026 in deutscher oder franzésischer Sprache an folgende E-Mail-
Adresse zu senden: BureausecretariatGeneral@ofaj.org
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